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§43

Faststallande av dagordning

Direktionen beslutar

§ 44

§ 45

§ 46

att faststalla dagordningen.

Val av justerare

Mattias Josefsson (S) utses att jimte ordférande justera dagens protokoll.

Foregdende motesprotokoll
Foregaende métesprotokoll fran 2015-05-08 liggs till handlingarna.

Budgetuppféljning efter april &r 2015 for Borasregionen — Sjuharads
kommunalférbund

Enligt férbundsordningen ska kommunalférbundet 6verlimna uppfoljning per forsta
tertialet till medlemskommunerna.

Kommunalférbundets prognos (inkluderat Navet och Medarbetarcentrum) for helaret
2015 efter april manad ar ett underskott om 592 tkr.

Kansliet prognosticerar ett underskott om 672 tkr med anledning av den
pensionsprognos som KPA levererade i januari 2015. For pensioner avsattes i drets
budget 800 tkr utifrain den prognos som KPA levererade i januari 2014. KPA-s
prognos som limnades 1 januari 1 ar f6r pensioner for helaret 2015 4r 2 147 tkr. En
differens om 1 347 tkr utifrin vad som budgeterats. Ett utredningsarbete pagar for att
klarligga pensionskostnaderna. Dirutéver beriknas de finansiella intakterna minska
utifran aktuellt rintelige. Kansliet vakanshaller en arsarbetare f6r att méta upp de
Okade pensionskostnaderna.

Navet prognosticerar ett nollresultat och Medarbetarcentrum ett positivt resultat om
100 tkr. For Medarbetarcentrum genomfors en anpassning av verksamheten fr om
augusti manad for att méta upp att antal medlemskommuner minskat. Verksamhetens
bemanning kommer da att vara tre drsarbetare istallet f6r dagens fyra.

Direktionen beslutar

att ta informationen till dagens protokoll samt

att 6versinda budgetuppfoljning efter april till samtliga medlemskommuner
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§ 47

Ansokan om certifiering av Regionalt Vard- och Omsorgscollege

I kommunalférbundet drivs sedan ar 2013 ett projekt for att skapa samverkansformer
kring vard- och omsorgsverksamheten. Malet med att organisera tvirprofessionella
samverkansformer kring viard- och omsorgs- samt utbildningsverksamheterna ar at6t
héja kompetensnivan hos redan anstilld personal och att utforma utbildningarna s att
elever dr anstillningsbara direkt efter studier. Det vill sidga att fa fler att vilja ett yrke
inom vard- och omsorgssektorn och dirmed att sidkerstalla att det finns kompetent
arbetskraft som kan garantera god vard och omsorg for Sjuhirads kommuninvanare.
Ar 2015 ska processarbetet leda fram till en fast organisationsstruktur som i vissa delar
ska avtalas och som ska vara hallbar 6ver tid. Den regionala styrgruppen har nu
torfardigat en ansdkan om certifiering som nu foreslas skickas till nationella radet f6r
Vird- och omsorgscollege. Direfter sker en granskningsprocess under hésten 2015.
Forhoppningen dr att en regional certifiering av VO-college i Borasregionen ska vara
klar innan arets slut. Om certifiering av Regional niva beslutas av nationella radet ska
en lokal certifiering paborjas. Arbetet med detta kommer att férberedas under hésten
2015.

De kommuner som stiar bakom ansékan ar kommunerna Bollebyed, Boras, Mark,
Svenljunga, Tranemo och Ulricehamn. Dirutéver ingar dven Vistra
Gotalandsregionen i form av SAS, Sédra Alvsborgs sjukhus, samt Nirhilsan.

Direktionen beslutar

§48

att ansOka om certifiering av Regionalt Vard- och omsorgscollege samt

att ge Beredningen for Vilfard och kompetens i uppdrag att ta fram en samlad bild av
de kompetensférsorjningsplaner som finns inom verksamhetsomradet i
medlemskommunerna.

Forslag till yttrande pa remiss Bredbandstrategi 2.0 Vastra Gotaland

Bredbandsstrategi 2.0 f6r Vistra Goétalands lin 2015 till 2020 ska utveckla Vistra
Gotalands 6vergripande vision och mal i ett antal konkreta och mitbara delmal f6r
bredbandsutveckling. Direfter ska ett antal atgarder foreslas i en handlingsplan for att
na malen. Strategin ska bidra till att ge linet en gemensam syn pa hur ett fortsatt
statligt stod ska anvindas och hur linet kan underlitta f6r marknadens aktorer pa
bista sitt fOr att ge linets invanare och niringsliv bést nytta, forbattrad miljé och en
hallbar utveckling genom utbyggnad av bredband i linet.

Direktionen beslutar

att 6versinda "Bredbandsstrategi 2.0 f6r Vistra Gotalands 1in” som eget yttrande 1
arendet till Vistra Gotalandsregionen
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§ 49

Information om Narvardssamverkan

Hilso- och sjukvirdsnimndernas kansli och Borasregionen Sjuhirads
kommunalférbund fick hésten 2014 1 uppdrag att utveckla modellen f6r
Nirvirdssamverkan Sédra Alvsborg och ta fram forslag pa nytt inriktningsdokument.
Elisabeth Jonsson, beredningsansvarig for Vilfird och kompetens féredrar forslaget
om Inriktningsdokument Narvardssamverkan 2016-2018.

Syftet dr att skapa en modell f6r gemensamma motesarenor f6r vardsamverkan i Sédra
Alvsborg.

Forslaget ar utskickat som tjanstemannaremiss.

Direktionen beslutar

§50

att ta informationen till protokollet

Information om utredning av In-House-regler

Lena Brinnmar, férbundsdirektor informerar om utredningen av In-House-regler.
Stadsjurister fran Goteborg, Skovde och Boras kommuner har sett 6ver om
kommunalférbunden kan omfattas av det undantag i LoU som In house-regeln
innebir. Bedémningen ér att kontrollkriteriet dr uppfyllt och rekommendation om
verksamhetskriteriet gors i skrivelsen. Ett dgarsamrad i fragan sker den 16 juni och
direfter skickas dgardirektiv till Gryning Vard AB och Mediapoolen AB.

Direktionen beslutar

§51

4.
5.

att ta informationen till protokollet

Anmalningsarenden
Foljande drenden anmils och liggs till handlingarna

Marks kommun - Budget och verksamhetsplan ar 2015 f6r Borasregionen-Sjuhirads
kommunalférbund

Bollebygds kommun - Arsredovisning 2014 tor Borasregionen, Sjuhirads
kommunalférbund

Svenljunga kommun — Renhallningsordning — Avfallsplan 2015-2020 och Foreskrifter
tor avfallshantering

Varberg — Remissvar Bredbandsstrategi 2.0 f6r Vistra Gotalands lin

VistKom- protokoll féreningsstimma 2015-04-28

Beviljade forstudiemedel

0.

SP Energiteknik — Sjuhéradssatsning — arbetsplatser med fokus pa energimitning,
visualisering och energibesparande beteenden, beviljat 60 000 kr.
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§ 52 Ovrigafragor
§ 52.1 Naturbruksskolorna

Lena Brinnmar informerar om att Vistra Gotalandsregionen vill skriva om gillande avtal
samt att Regionutvecklingsnimnden beslutat om en utredning av Naturbruksskolorna.
Bakgrunden till beslutet dr det minskade s6ktalet till gymnasieutbildning samtidigt som
behovet av vuxenutbildning 6kat.

§ 52.2 SFI

Johnny Carlsson (C), har en friga frin BREC (Borasregionens etableringscenter) gillande
snabbare genomstrémning och kvalitén pa SFI.

Direktionen beslutar

att beredningen for Vilfird och kompetens far i uppdrag att underséka om
medlemskommunerna vill samverka gillande SFI

§ 52.3 Organisation Delregionala kollektivtrafikradet

Tom Andersson (MP) och Lennart Andreasson (V) tar upp att Visttrafik har fatt i uppdrag
att se Over aldersgrinserna for ungdom sa att samma dldersgrinser ska gilla 1 hela Vistra
Gotalandsregionen. Pris- och sortimentsstrategi ska tas upp pa Delregionala
kollektivtrafikridets méte 1 host.

Direktionen beslutar

att forbundsledningen bevakar frigan om dndrade aldersgrinser infér kommande BHU den
23 juni

8§ 53 Na&sta sammantrade

Nista sammantride dr 18 september, start 0930.



