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Struktur- och framtidsbild for Borasregionen
— nulagesbeskrivning

1. Borasregionen

Borasregionen med totalt drygt 220 000 invénare &r en viktig del av Véstra Gotaland.
Bordsregionen har en stark industri- och kulturhistoria, ett utpriglat sméforetagande och en
stark foretags- och entreprendrsanda. Borasregionen forknippas dven med egenskaper som
kreativitet, handlingskraft och forméga att anpassa sig och ta tillvara utvecklingsmdjligheter.

Borésregionen har ett starkt och mingsidigt foretagande i en industriell bygd samt ett
engagerat foreningsliv. Regionen erbjuder attraktiva boendemiljoer och ett bra geografiskt
lage med nérhet till Viastsveriges storsta stad, Goteborg. Néringslivet och arbetsmarknaden
priglas av textil design, handel, logistik och distribution, tillverkningsindustri, verkstad och
elektronikforetag samt grona naringar. I Borasregionen finns en rad framgéngsrika foretag,
bade sma och storre, som hivdar sig vél pa internationella marknader, inte minst genom deras
spetskompetens.

2. Syftet med en struktur- och framtidsbild

Denna struktur- och framtidsbild dr starten pa ett langsiktigt arbete for Bordsregionen och
dess medlemskommuner, och den utgdr en kunskapsbas for att hitta riktning och innehéll for
det framtida arbetet.

Dokumentet dr ett gemensamt planerings- och beslutsunderlag, och malet ar att det ska leda
till gemensam handling. I praktiken handlar det om &tgérder och handlingsplaner som moter
och tar hand om de utmaningar som kommunerna i Boréasregionen definierar och dar ett
samarbete dver kommungrinserna leder till bittre forutsattningar. Det handlar ocksé om att
forbattra samspelet mellan kommunernas planering och planeringen pa regional niva.

Handlingsplanerna och atgérderna ska bidra till att dels stirka Borasregionens och
kommunernas utveckling, dels stirka Bordsregionens roll som en stark och ledande partner i
Vistra Gotaland.



3. Utgangspunkter

Borasregionen har valt att lata denna struktur- och framtidsbild ha sin utgdngspunkt i de
utmaningar som kommunerna sjélva bedomer att de star infor och dér de anser att det ar
viktigt att arbeta gemensamt i Borasregionen. Dérutdver finns det dven ett antal lokala
utmaningar 1 respektive kommun, men dessa tas inte upp i1 det har dokumentet.

Struktur- och framtidsbilden tar upp de mest frekventa utmaningarna utifrain kommunernas
egen bild:

e Bostider e Kompetensforsorjning

e Demografi e Samarbete och processer

e Digitalisering e Samspelet mellan stad och landsbygd
e Ekonomi e Utbildning

e Infrastruktur

I struktur- och framtidsbilden redovisas bade nulige och framtidsbild. I det forsta skedet
koncentreras arbetet pa att redovisa nulidget vad géller utmaningarna. Efter diskussioner med
respektive kommun kommer utmaningarna kompletteras med framtidsbilder och
handlingsplaner. Framtidsbilden &r ett uttryck for ett onskvért framtida ldge dir hallbarhet,
tillginglighet och attraktivitet &r av vasentlig betydelse.

Samarbeten och fungerande processer

Samarbeten och fungerande processer dr avgorande for Borasregionens framgéng. Tanken ar
att samarbetet ska generera mer @n vad varje enskild kommun kan astadkomma pa egen hand
och att det ska vara ett komplement till den egna verksamheten.

I anslutning till varje utmaning redovisas ndgra exempel pa nuvarande samarbeten. Dessa
samarbeten omfattar minst tvd kommuner och har ett visst matt av formaliserad organisation.
De ir ocksé inriktade pa att skapa ndgot mer utover enbart erfarenhetsutbytet, aven om detta
ocksa ar viktigt.

Statistik och tabeller

For nuldgesbeskrivningen finns dels ett antal indikatorer kopplade till utmaningarna, dels
aktuella statistiska sammanstillningar. All statistik bifogas i ett kunskapsunderlag. Syftet med
indikatorerna dr de ska utgora en bas for utvecklingsarbete samt att de ska anvédndas for att se
fordndringar over tid.



4. Omvarlden

Det som hinder i omviérlden har betydelse for Borasregionen. Darfor ingar det som en
naturlig del i kommunernas och Kommunalférbundets verksamhet att vara informerad om
trender och viktiga hdandelser i omvirlden.

Vistra Gotalandsregionen (VGR) har pekat ut ett antal megatrender och ett antal regionala
trender som paverkar VGR:s verksamheter och ansvarsomraden. Dessa trender paverkar
ocksé Borasregionen och dess kommuner.

De utpekade megatrenderna ar globalisering, digitalisering, demografiska fordndringar och ett
fordandrat klimat. Bland de regionala trenderna finns 6kad brist p4 kompetens och arbetskraft,
fler nya tjdnster inom hélso- och sjukvarden och 6kat regionalt fokus pé integration.

Visioner

Samtliga kommuner i Borasregionen har en vision for den egna kommunen. Visioner kan
forenklas som att det dr ett onskat tillstdnd och en bild 6ver hur framtiden helst ska gestalta
sig. Den ska dven spegla hur kommunen vill uppfattas i olika ssmmanhang. Visioner uppfyller
inte alltid krav pd realism, tidsbundenhet eller métbarhet utan de uttrycker mer en
viljeinriktning hos kommunen.

Visionerna hos kommunerna i Borasregionen har flera gemensamma beréringspunkter:

e De ér ofta malande beskrivningar.

e De innehaller virderingar och vérdeord, t.ex. vilskott, expanderande, livskraftig, ndra,
levande och stolt.

e De innehéller konkretiseringar 1 olika hog grad, t.ex. vad géller fokusomriden.

e De har gemensamma nidmnare i visionerna, t.ex. tillvixt, befolkningsékning,
hallbarhet, foretagsvanligt, attraktiv boendeort, laget, goda kommunikationer, nérhet,
landsbygd samt natur och kultur.

Delar av visionerna har dessutom ofta inslag av slogankaraktar, ddr ambitionen &r att kort och
koncist formedla bilden av kommunen. Nigra exempel:

”Kommunen dér vi bor bra och lever lange”
”Vixtkraft 10 000 — véga, vilja, vdxa”

”Lev livet pa den grona sidan”

”Liten — Stolt — Annorlunda — Handlingskraftig”

Boras ar regionens tillvaxtmotor

Boras ir tillvixtmotorn i Borasregionen; utvecklingen vad géller bade befolkning och
sysselséttning. Efter tekokrisen under 1970- och 1980-talen har Bords dessutom dterhdamtat
sig och hittat sin egen nisch med utgangspunkt i sitt industriella arv, tack vare en lyckad
strukturomvandling till en position hogre upp i forddlingskedjan.

Boras dr mycket storre dn ovriga orter 1 Borasregionen, och 1 dag lockar Borés bade
arbetskraft och hogskolestuderande frén bade Borasregionen och andra regioner i niromradet.



Ett exempel ér att pendlingsstrémmen &dr nigot stérre mot Boras fran Goteborg dn 1 motsatt
riktning.

De flesta branscher i exempelvis Kinna i Marks kommun och Ulricehamn finns &dven i Boras.
Dérmed dr den gemensamma naringslivsnyttan mellan orterna begransad i sndv bemaérkelse. |
en vidare bemérkelse dr dock Ulricehamn och Kinna viktiga for Borés, eftersom de tillfor
staden arbetskraft. En annan trolig ndringslivsnytta ar att Bords underléttar rekryteringen av
specialister till Ulricehamn och Kinna, d&ven om detta inte &r ndgot som kommunerna ger
uttryck for.

Samtidigt har Vistsveriges storsta stad Goteborg betydelse for samtliga kommuner 1
Bordsregionen. Det giller sérskilt Bollebygd, Vérgarda och Herrljunga. Ulricehamn 4 sin sida
har intresse for Jonkoping och Tranemo har intresse av ett antal Smalandskommuner, t.ex.
Gislaved.



5. Atta utmaningar i korthet

Kommunerna fick i uppgift att redovisa nio utmaningar som bedéms paverka deras arbete
framover, utifrin alla verksamhetsomraden. Har nedan presenteras de mest frekventa
utmaningarna vid en sammanstéllning av samtliga kommuners redovisning

1. Det behovs fler bostader

Det behovs fler bostdder och det byggs inte tillrdckligt for att klara efterfragan.
For att detta ska ske behdover kommuner, stat, bygg- och fastighetsbranschen ta ansvar for att
bostadsmarknaden forbéttras och att det byggs flera bostéder.

I den allménna debatten lyfts ofta att det & kommunernas fel att det byggs for lite, men det &r
inte den enda forklaringen. Kommunerna skapar forutséttningar for byggandet genom
oversiktsplaner och detaljplaner men sedan finns det inga garantier for att byggande péborjas.
Enligt en undersdkning gjord av Sveriges kommuner och landsting 2016 har cirka 60 procent
svarat att byggherrarna varken ansokt om bygglov eller satt spaden i marken efter tva ar.

Det fors ocksa en diskussion om vad marken ska anviindas till: Ar det till exempel forsvarbart
att anvénda produktiv dkermark till att bygga bostdder?

Diagram 1. Antal firdigstillda bostdider i genomsnitt per ar, 2007-2017
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Léansstyrelsen 1 Véstra Gotalands l4n riktar regelbundet en bostadsenkdét till kommunerna och
sammanstéller information om antalet fardigbyggda bostéder i kommunerna. De frigar bl.a.
vilka faktorer som begrinsar byggandet, medlemskommunerna anger bristen pé detaljplaner
for attraktiv mark som den frimsta orsaken.

e ! Sveriges Kommuner och Landsting, S Iéser vi bristen pd bostdider(,2016).
e https://webbutik.skl.se/sv/artiklar/sa-loser-vi-bristen-pa-bostader.html




2. Den demografiska sammansattningen 6kar kraven

Kommunerna har en gemensam utmaning nér det giller demografi eftersom bade antalet &ldre
och antalet yngre i1 befolkningen Okar 1 relation till de 1 arbetsfor dlder. Detta stiller 6kade
krav p4 kommunernas verksambhet.

Aven om utmaningen ir gemensam finns det skillnader i ssmmanséttningen av befolkningen.
I Boras var 79 procent av befolkningen fodd 1 Sverige medan motsvarande andel i 6vriga
kommuner &r hogre. Av de utlandsfodda i kommunerna dr de flesta fodda i europeiska ldnder
utanfor Norden och frén ett asiatiskt land. For mer information om demografi se bilaga med
indikatorer, kapitel 2.

Diagram 2. Befolkningspyramid for Bordsregionen, 2016
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Samtliga kommuner ékar sin befolkning

Mellan 2007 och 2017 har det skett en befolkningsékning 1 samtliga kommuner. Storst
procentuell 6kning har Bollebygd haft med 13 procent, vilket motsvarar knappt 1 100
personer. Dérefter kommer Boras med en procentuell 6kning pa 10 procent, motsvarande
drygt 10 000 personer. Tranemo dr den kommunen som uppvisar minst procentuell 6kning av
befolkningen — 1 procent, vilket motsvarar knappt 100 personer.

Samarbeten och processer mellan kommunerna pa bostadsomradet

e Tranemo har en gemensam miljo- och byggnidmnd och gemensam bygg- och
miljoenhet med Gislaveds kommun fran den 1 januari 2019.




Diagram 3. Befolkningens storlek 2007 och 2017 samt fordndring i procent
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Sysselsdttning

Av kvinnorna i Bordsregionen arbetar cirka 50 procent inom offentlig sektor; for méan ar
siffran mellan 14 och 24 procent. For Sverige som helhet dr andelen méin inom offentlig
sektor drygt 22 procent inom kommuner, landsting och regioner, medan konsfordelningen &r
relativt jdimn inom den statliga sektorn.

Boendeform

Den vanligaste boendeformen 1 medlemskommunerna dr smahus. I till exempel Vargarda bor
de flesta i smahus (80%) vilket &r kommunen med hogst andel boende i sméhus. Minst andel
har Bords med en lika stor andel boende i smahus och i flerbostadshus (50/50).

Bilinnehav

Att ta korkort har tidigare varit en sjdlvklarhet 1 Sverige, men detta monster har forédndrats
gradvis under senare tid. Ungdomar tar korkort allt senare i livet och det dr en hogre andel
kvinnor med korkort nu jamfort med tidigare. Det dr ocksa vanligare att avstd fran att ta
korkort.

I Borasregionen dger drygt 50 procent over 18 ar en bil, med Boras som undantag med en
lagre andel (46 procent). Monstret att bilinnehavet ar lagre och att fordonsflottan &dr yngre 1
kommuner med en befolkningsméssigt stor titort jamfort med glesbebyggda kommuner gar
igen 1 Ovriga Sverige.

Férsérjningskvot

Forsorjningskvoten (antalet personer yngre dn 20 ar och dldre dn 64 ar dividerat med antalet
personer i aldersgruppen 20—64 &r) i Sverige ligger pd drygt 73, Ju hogre forsorjningskvot,
desto tyngre forsorjningsborda for personer i dldersgruppen 2064 ar.

Mellan 2000 och 2016 har forsorjningskvoten okat 1 samtliga medlemskommuner och ar
hogst 1 Svenljunga och Tranemo (88). Lagst kvot dterfinns i Bords (74), dér kvoten dr i niva
med Sverige som helhet.



Diagram 4. Férsorjningskvot
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3. Digitalisering innebar bade mojligheter och utmaningar

Digitaliseringen dr motorn 1 den stora samhillsomvandling som pagar. Det innebér bade stora
mdjligheter och utmaningar for en kommun. Unga som véxer upp med internet och sociala
medier har hogre forvantningar pé att kunna anvédnda digitala tjénster i kontakter med
kommunen. Parallellt med det finns det en grupp som lever i ett digitalt utanforskap.
Kommunerna har kommit olika langt i den digitala processen.

Andra viktiga fragor att hantera dr behovet av kompetensvixling, informationssékerhet, fragor
om personlig integritet samt nya grianser mellan det offentliga och det privata. Tre mal brukar
vara utgangspunkten for offentliga, kommunal och statlig forvaltning:

e Enklare vardag for privatpersoner och foretag.
o Smartare och ppnare forvaltning stddjer innovation och delaktighet.
o Hogre kvalitet och effektivitet i verksamheten.

Inom den kommunala verksamheten kommer e-tjdnster i framtiden att bidra till 6kad
tillgdnglighet till service, insyn, transparens och delaktighet, 6kad kvalitet och kortare
handldggningstider for kommuninvéanare och foretag. En 6ppnare forvaltning ska dessutom
skapa mojligheter till insyn och delaktighet i den kommunala verksamheten.

En hogre kvalitet skapas dven genom nya smarta arbetssitt, it-stodd verksamhet,
automatiserade processer och effektivare kommunikation. Dédrmed ér digitaliseringen en
viktig del i att klara av framtidens utmaningar med 6kade vilfardsbehov, brist pa resurser och
arbetskraft.

For bade invanare och néringsliv blir det allt viktigare med en vél fungerande stodstruktur for
olika typer av personliga, foretagsmissiga och offentliga onlinetjanster. For detta krévs det att
nddvindig bredbandstickning finns for alla invénare 1 Borasregionen.

Bredbandsutbyggnaden pdgdr i Bordsregionen

Tillgéngen till bredband har 6kat kontinuerlig mellan 2009 och 2016 och utbyggnaden péagér
fortfarande. Under 2009 hade fa invanare i kommunerna tillgang till bredband, samtidigt som
skillnaderna mellan kommunerna var stora. I Tranemo och Bollebygd hade fa (1 respektive 5
procent) invanare bredband medan det var drygt hélften av invénarna i Borés.

Ar 2016 var skillnaden mindre mellan kommunerna, dven om den kvarstod. D4 varierade
tillgdngen till bredband med mer &n 100Mbits/s mellan 40 och 60 procent. Uppgifterna har
sakert fordndrats efter det, eftersom nétet byggs ut kontinuerligt.

Nitverk inom omréadet:

o eLedningsradet. Hér finns delar av forbundsledningen, kommunchefer, IT-strateger
samt eSamordnare. eLedningsradet bereder och rapporterar till kommunalférbundets
kommunchefsgrupp. Gruppen ger dven forslag pa delregionala insatser inom omradet
och tilldelar arbetsuppgifter till de delregionala nitverken (se nedan).

o Nitverken for eHélsa och eSamhillet bestar av utsedda personer fran respektive
medlemskommun och verkar for att lyfta och gemensamt bearbeta fragor inom
digitaliseringsomradet.
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Samarbeten och processer mellan kommunerna inom digitalisering

Ulricehamn/Tranemo har en gemensam IT-ndmnd, en gemensam IT-organisation
samt en gemensam IT-strateg som verkar for digitalisering inom bada kommunerna.
Herrljunga/Vargarda samarbetar ocksa inom omréadet IT med en gemensam ndmnd
och gemensam IT-avdelning

Borasregionen har inrittat en gemensamma dataskyddsfunktion pd uppdrag av 7 av
medlemskommunerna. Tva dataskyddsombud arbetar numera for kommunerna inom
samarbetet.

Borasregionens medlemskommunerna har samarbetat kring upphandling av en
eTjansteplattform. Boras, Svenljunga, Mark, Ulricehamn och Tranemo ingar i
samarbetet, utvecklar gemensamma arbetssitt och delar pa utvecklingskostnaden for
ny funktionalitet.

4. Ekonomin ar anstrangd i samtliga kommuner

Ekonomin beskrivs som den kanske storsta utmaningen for att langsiktigt klara kommunernas
utmaningar. Soliditeten, dvs. det egna kapitalet i forhdllande till de totala tillgangarna,
beskriver hur kommunens langsiktiga betalningsforméga utvecklas. Ju hogre soliditet desto
storre finansiellt handlingsutrymme.

Bland medlemskommunerna hade Mark och Herrljunga hogs soliditet 2017 (43 respektive 40
procent) medan Vérgirda hade ldgst soliditet (14 procent). Mellan 2015 och 2017 forbéttrade
Bollebygd sin soliditet med 11 procentenheter (fran 9 till 20) medan Herrljungas soliditet
forsdmrades med 3 procentenheter (fran 43 till 40).

Samarbeten och processer mellan kommunerna vad galler ekonomi

Mellan Boras, Ulricehamn, Svenljunga, Tranemo och Bollebygd finns ett
samarbetsavtal kring upphandlingar och ink&p. Boras samverkar dven med Mark,
Vérgarda och Herrljunga i1 vissa upphandlingar.

Herrljunga och Vérgarda kommuner samarbetar om it-, ekonomi- och
personalfragor och har tvd gemensamma namnder: servicenimnd for
it/vixel/telefoni samt servicendmnd for ekonomi/personal. Detta innebér att
kommunerna har en gemensam telefonvixel och en gemensam it-avdelning

samt gemensamma ekonomi- och personalavdelningar. Herrljunga har
huvudansvaret for it/vixel/telefoni och Véargarda f6r ekonomi/personal men bada
verksamheterna servar savél Herrljunga som Véargarda.

Nétverk: Ekonomichefer i Borasregionen (?)
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5. Infrastrukturen har stor betydelse

Bords dr ett transportnav i Bordsregionen. Det finns fem centrala strdk i Borasregionen varav
alla utom ett leder till Borés; undantaget ar riksvdg 46 som loper norrut fran Ulricehamn 1
riktning mot Falkoping. Samtliga storre titorter dr belégna lings med de centrala straken
medan tvarforbindelserna mellan straken ér svaga.

Foljande védgnit 1 Borasregionen har Boras i1 centrum:
o riksvig 27 sydost om Borés i riktning mot Tranemo dérefter Gislaved, Varnamo och
Karlskrona
o riksvég 40 vésterut mot Bollebygd och Géteborg och dsterut mot Ulricehamn och
vidare mot Jonkoping
o riksvig 41 at sydvist om Bords mot Kinna och vidare till E6:an strax norr om Varberg
e riksvidg 42 norr om Borés mot Fristad, vilken korsar E20 vid Vargérda.

Det finns dessutom tre centrala jarnvagsstrdk som samtliga har tdgstopp 1 Bords och férbinder
Borésregionen med andra delregioner:

e kust till kust-banan 1 véstlig riktning mot Goéteborg och i sydostlig riktning mot
Viérnamo

e Viskadalsbanan i sydvistlig riktning fran Bords mot Kinna och Varberg

e Alvsborgsbanan som forbinder Boras med Herrljunga och vidare mot Trollhéttan,
Vinersborg och Uddevalla.

Utéver stréken genom Borés finns tva viktiga infrastrukturstrak genom Vargarda och
Herrljunga. Viag E20 gér i vistlig riktning mot Goteborg och 1 6stlig riktning mot Orebro via
Vérgérda. Vistra stambanan gar mellan Goteborg och Stockholm via bade Herrljunga och
Vérgarda.

_ Karta 1.
e B Huvudvdgndit for
; bil och tag

I
)
p "

i

i
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Arbetspendling

En stor andel av den sysselsatta befolkningen bade bor och arbetar 1 sin hemkommun. Storst
andel av de sysselsatta som arbetar i hemkommunen har Borés (ca 90 procent) medan andelen
ar lagst 1 Bollebygd (drygt 40 procent) och Mark (ca 60 procent). I 6vriga medlemskommuner
bor och arbetar omkring 75 procent i sin hemkommun. Av dem som pendlar till jobbet dr
Boras det vanligaste mélet ( se tabell X 1 bilaga xxx).

Bollebygd och Mark har en storre andel sysselsatta 1 Géteborg och 1 Boras, jamfort med
ovriga medlemskommuner. Av de sysselsatta frdn Bollebygd jobbar néstan 30 procent i Boras
och en lika stor andel 1 Goteborg. Motsvarande andel for sysselsatta i Mark &ar knappt 15
procent vardera i Borés och i Goteborg.

Diagram 5. Arbetspendling till Bords fran 6vriga medlemskommuner och fran Goteborg,
procent

= Bollebygd

= Goteborg
Herrljunga
Mark

= Svenljunga

= Tranemo

m Ulricehamn

m Vargarda

Nétverk:
e Sambhiéllsbyggnadschefer i Sjuhérad,
e strategiskt infrastrukturnédtverk i VGR dir dven Léansstyrelsen i Vistra
Gotalandsregionen och Trafikverket finns med
e miljostrategiskt ndtverk med kommunala tjanstemén.

Samarbeten och processer mellan kommunerna inom infrastrukturomradet

e Kommunalforbundets beredning for hdllbar utveckling omfattar bl.a. infrastruktur
och transport, samhéllsbyggnad samt digitalisering.

o [ straket Goteborg—Bords samarbetar kommuner och Kommunalférbundet i en
samverkansgrupp for samhéllsplanering. Det finns dven en malbild for straket 2035
och en politiskt antagen avsiktsforklaring.

o [ ett delregionalt kollektivtrafikrad for Borisregionen ingar dven Vistra
Gotalandsregionen och Visttrafik.

e Bollebygd, Hiarryda och Mark samarbetar om strategiska infrastrukturfragor 1
nitverket Bo—Hi-M.
e E20-gruppen
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6. Kompetensforsorjningen staller krav infor framtiden

Personal- och kompetensforsérjning dr en visentlig utmaning for samtliga kommuner. Det
giller flera av kommunernas verksamhetsomraden, t.ex. forskola, skola, dldreomsorg och
tekniska verksamheter. Samtliga kommuner har en hog personalrérlighet som innebér extra
kostnader i form av produktionsbortfall och rekryteringskostnader.

I medlemskommunerna har mellan 9 och 16 procent av de tillsvidareanstéllda valt att sluta
2015 till 2017; antalet skiljer sig at badde mellan aren och mellan kommunerna. Mellan 2015

till 2017 har de flesta kommuner 6kat personalrdrligheten 6ver dessa ar.

Diagram 6. Avgdngna och nya tillsvidareanstdllda 2017, procent
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Avgangna M Nya tillsvidareanstallda

Sjukfranvaron for anstéllda i kommunen é&r cirka 6 procent och den har legat pa den nivan
2015-2017 i de flesta medlemskommunerna.

Nétverk: Personalchefer, Ulrika kan du skriva nagot har

Samarbeten och processer mellan kommunerna inom kompetensforsorjning

e Ett medarbetarcentrum finns for fyra kommuner i Bordsregionen (Bords, Mark,
Svenljunga och Tranemo). En visentlig del av verksamheten dr jobbmatchning, dir
kommunernas medarbetare tar initiativ till byte av jobb inom eller mellan
kommunerna. Medarbetarens profil matchas mot tjénster som pagér langre dn sex
mdnader i de fyra kommunerna.

e Tranemo kommun har en gemensam personalndmnd och personalchef med
Svenljunga kommun. Virdkommun for den gemensamma nimnden ar Tranemo.

e Herrljunga och Vargirda kommuner samarbetar om it-, ekonomi- och
personalfrdgor och har tvd gemensamma ndmnder: servicenimnd for
it/viaxel/telefoni samt servicenimnd for ekonomi/personal. Detta innebér att
kommunerna har en gemensam telefonvéxel och en gemensam it-avdelning
samt gemensamma ekonomi- och personalavdelningar. Herrljunga har
huvudansvaret for it/vdxel/telefoni och Vargéarda f6r ekonomi/personal men bada
verksamheterna servar sdvil Herrljunga som Vérgérda.




7. Stad och land maste komplettera varandra

Urbanisering

I Borasregionen finns mycket goda forutséttningar for en hillbar samhillsutveckling® med
tillgang till stora arealer produktiv skogs- och jordbruksmark och till sjoar. Tillgdnglighet till
stider har betydelse for landsbygdens utvecklingsforutsittningar.?

Karta 2. Rumslig fordelningen mellan mer stadsndra och ovrig landsbygd

Ungefarlig avgrénsning
for stadsnéra landsbygd
med hénsyn-tagen till
Halden, Norge

Fyrbodal
Lidképing
’ ® Skaraborg
5 & Skévde
'Uddevalla.Vaﬁngjbérg ®
) .Tronha\ttan
)\ gsas -\
Kungélv ° ﬁ? '
)
Goteborgsregionen T,
Géteborg Boras o 0nkoPINg
° e )
&’“’\/{5 Sjuhédrad
=
%
e
Varberg
Falkenberg
)
Ovriga kommuner
Halmstad
°®
Stadsnara landsbygd
N Ovrig landsbygd
A = Stadsnéra landsbygd avser
= 30 min. bilresa fran tétorter
0—:—:—::10 <5 P © Lantmaéteriet oAngelhOlm med fler &n 20 000 invanare

Landsbygdsomradena
definieras efter hur langt
en bilresa pa 30 minuter
stracker sig geografiskt
frén stider med fler 4n
20 000 invénare.

Den stadsnéra lands-
bygden i Borésregionen
utgors fraimst av omradet
runt Boras, men dven
norra delen pa grund av
nérhet till Alingsas.
Ovrig landsbygd
forekommer i den sédra
regiondelen och i
granslandet mot
Skaraborg.

Samtliga storre strdk gar
1 riktning till eller fran
Borés. De flesta dvriga
storre titorter och mindre
tatorter dr beldgna i
nédrheten av dessa strék.
Tvérforbindelserna
mellan stréken &r svaga.

2 Borasregionen Sjuhirads kommunalférbund, Bordsregionens tillvéiixt- och utvecklingsstrategi 2014-2020,.2014
http://www.borasregionen.se/bdh_filearea/Delregional_strategi Borasregionen

3 Vistra Gotalandsregionen Vistra Gétalands funktionella geografi- befolkning, arbete och boende, 2016

https://www.vgregion.se/om-vgr/statistik-analys/analysportalen/2016/vastra-gotalands-funktionella-geografi---

befolkning-arbete-och-boende/
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8. Utbildningsnivan ar lagre an genomsnittet for riket

Utbildning &r en vdsentlig utmaning enligt kommunerna. I Bordsregionen gar cirka 30 000
barn och ungdomar i grundskola och gymnasium, och ambitionen &r att fler barn och
ungdomar ska lamna grundskola och gymnasium med godkénda betyg.

Utbildningsniva

Utbildningsnivén 1 Borasregionen ar ldgre dn riksgenomsnittet och andelen
hogskolestuderande 20—24 ar &r bland den lagsta i hela Vistra Gotaland. Samtidigt 6kar
efterfragan pa hogutbildade.

Utbildningsnivén skiljer sig dven at mellan kvinnor och man. En hogre andel mén dn kvinnor
har grundskola eller gymnasieskola som hogsta utbildning och en hogre andel kvinnor d4n mén
har hogskoleutbildning. Detta giller i1 hela landet och s& dven i medlemskommunerna.

Det finns dock skillnader mellan medlemskommunerna med en hégre utbildningsniva i Boras
och Bollebygd medan befolkningen i Svenljunga och Tranemo har en légre utbildningsniva.
Forr var gymnasieskola vanligt som hogsta utbildning medan det numera ar fler som ldser pa
hogskoleniva. Detta innebér att kommuner med yngre befolkning generellt har hogre
utbildningsniva 4n kommuner med éldre befolkning, och skillnaden kan tillskrivas
aldersstrukturen.

En elev som ldmnar grundskolan utan avgangsbetyg har svart att klara fortsatta studier,
eftersom samtliga gymnasieutbildningar forutsétter att eleven kan skriva, lisa, rdkna och har
andra grundldggande kunskaper. Forutséttningarna blir dérfor sémre for dessa elever och det
ar darfor viktigt att folja denna grupp och sitta in relevanta atgirder.

Diagram 7. Flickor och pojkar med avgdngsbetyg fran grundskolan ldsaret 2017-2018
procent.
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Allt for ménga unga har i dag svart att etablera sig 1 arbetslivet. En sérskilt utsatt grupp ar
unga som varken arbetar eller studerar. Gruppen dr heterogen och alla dessa unga befinner sig
inte 1 en utsatt situation. Det finns dock de som har en kombination av olika svarigheter,
sasom skolmisslyckanden, l&ngvarig tid utan arbete, ekonomiska problem och ohélsa. Dessa
ungdomar har ofta behov av samordnat stod fran ett flertal statliga och kommunala aktorer.

Diagram 6ver unga vuxna som varken jobbar eller studerar

Samarbeten och processer mellan kommunerna inom utbildningsomradet

e Borésregionens vuxenutbildning erbjuder gymnasial yrkesutbildning fér vuxna i
Bollebygd, Borés, Herrljunga, Véargédrda, Mark, Svenljunga, Tranemo och
Ulricehamn. Vérgéarda dr huvudman for vuxenutbildningen i Herrljunga.

e  VO-College Sjuhirad (som &r det 6vergripande regionala VO-Colleget) bestar idag
av alla kommuner utan Herrljunga och Vargérda som dnnu inte valt att samverka 1
denna collegeform.

e Vard- och omsorgscollege (VO-college) ér en kvalitetsstimpel och en
samverkansform mellan arbetsgivare, utbildningsanordnare, fackforbund och
Arbetsformedlingen. Deltagande kommuner &r Boras, Mark, Tranemo,
Ulricehamn.

e Bollebygd, Borés, Herrljunga, Mark, Tranemo, Svenljunga, Ulricehamn och
Vérgarda har ett samverkansavtal som innebér att en gemensam antagningsenhet
hanterar gymnasieansokan till arskurs 1 for alla elever som ar folkbokforda i
samverkansomradet.

e Teknikcollege Sjuhdrad &r ett samarbete mellan gymnasieutbildningarna i
Boras, Mark och Ulricehamn diar kommuner, utbildningsanordnare och foretag
samverkar for att 6ka attraktionskraften och kvaliteten pa tekniskt inriktade
utbildningar.
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9. Borasregionens roll i Vastsverige

Borésregionen har en stark stdllning och roll i Véstsverige. Borasregionens styrkor dr

e ctt starkt och divergerat foretagande i en industriell bygd

e ctt bra geografiskt lage med nérhet till bade storstad och internationella kontakter
mojlighet att utveckla textil design, handel, logistik och distribution,
tillverkningsindustri, verkstad och elektronikforetag och grona néringar

kunskap och historia inom textil och design som kan vidareutvecklas

bra livskvalitet med mojligheter till god fritid, god kommunal service och bra skola
ett gott boende med attraktiva boendemiljoer

ett engagerat foreningsliv.

Andras syn pa Borasregionen
Fortlopande redovisas rankningslistor fran bl.a. olika intresseorganisationer. Listorna kan vara
olika vil underbyggda men de vécker ofta stor uppmarksamhet och diskussion.

Tidskriften Fokus presenterar arligen en rankningslista 6ver vilken kommun i Sverige det
enligt deras rankning dr ’bést att bo i”. Rankningen tar upp variabler som hur det &r att vara
ung respektive dldre och hur det ar att ha familj samt variabler som befolkningstillvixt och
ohilsotal (se en forteckning dver variabler i bilaga 1).

Den senaste listan fran 2018 redovisar en stor spridning for kommunerna i Borasregionen.
Boras toppar listan 6ver kommunerna i Borasregionen med plats 36 (av 290). Sedan f6ljer
Mark pa plats 96, Bollebygd pa plats 97, Vargarda pa plats 132 Ulricehamn pé plats 138,
Herrljunga pa plats 219, Svenljunga pa plats 222 samt Tranemo pa plats 230 .

Svenskt Ndringsliv presenterar arligen en rankningslista over foretagsklimatet i Sveriges
kommuner. For Borésregionen ar resultatet 2018 att Véargarda toppar listan pa plats 9,
Herrljunga pa plats 36, Boras pa plats 94, Ulricehamn pa plats 115, Bollebygd pa plats 145,
Tranemo pé plats 187, Mark, pa plats 190 och Svenljunga pé plats 208.

I Kolada* redovisas kommunrapporter kring Hallbar utveckling. Rapporten innehaller ett
trettiotal diagram om ekonomisk, miljomaissig och social hdllbarhet. Légg in tabell separat 1
bilaga.

Aktuell Hallbarhet® och Miljébarometern® tar fram kommunrapporter kring hallbar utveckling
och en rankning av ” Sveriges bdsta miljokommun” tas fram &rligen. Rankningen bygger pa
kommunens egna svar inom omradena dvergripande miljé- och hallbarhetsarbete, transporter,
byggnader, upphandling, livsmedel, avfall och dtervinning, cirkulir ekonomi, energi,
naturvérd, vatten, skadliga @&mnen samt barnperspektiv.

4 Kommun- och landstingsdatabasen dgs av den ideella foreningen Radet for frimjande av kommunala analyser (RKA).
Svenska staten och Sveriges Kommuner och Landsting &r foreningens medlemmar.
https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/statistik/kolada.2071.html

5 https://www.aktuellhallbarhet.se/

® http://miljobarometern.se/
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I Vistra Gotaland toppar Borés listan pa plats 3 (av 49), Herrljunga finns pa plats 10,
Vargarda pa plats 17, Mark pa plats 19, Ulricehamn pa plats 23, Tranemo pa plats 25,
Svenljunga pa plats 43 och Bollebygd pa plats 47.

Attraktivitet

Attraktivitet ar ett brett begrepp och vad som uppfattas som attraktivt dr i viss man subjektivt,
och en bygds attraktivitet beror pé vilken mélgrupp den ska attrahera — t.ex. turister eller
exploatorer. For att en kommun ska attrahera medarbetare och foretag stélls andra krav.

Tillganglighet

Tillgénglighet formuleras ibland som &tkomlighet, och bada begreppen anvénds inom en rad
olika omraden. Vanligtvis forknippas tillgédnglighet med funktionsnedsattas forutsiattningar att
leva, vistas och verka. Inom samhillsplanering dr begreppet dock vidare 4n s& och omfattar
aven tillgénglighet (tillgdng) till olika samhéllsfunktioner som t.ex. vardcentral, bibliotek och
skolor inom det geografiska omradet.

Numera forflyttar sig ménniskor regelbundet dver storre geografiska ytor &n man gjorde
tidigare, och med tanke bade pa miljo och tringsel behdver resvanorna éndras till ett mer
héllbart resande. En 16sning &r att fler reser med kollektiva transportmedel, men for att detta
ska lyckas sa maste kollektivtrafiken vara ett attraktivt alternativ.

Avstdnd till hdllplatser

I Sverige bor i dag 85 procent i en titort. Bland medlemskommunerna har Boras flest boende 1
tatorten (91 procent), foljt av Tranemo och Ulricehamn (70 procent). I Vérgarda och
Herrljunga bor 50 procent i tétorten.

Boendestrukturen paverkar hur ldngt det ar till ndrmaste hallplats. I Borés har storst andel
boende en hallplats inom 500 meter (87 procent), medan boende i Herrljunga har den ldgsta
andelen (41 procent). Aven i Ulricehamn, den nist bista kommunen, har en stor andel en
hallplats inom 500 meter (70 procent). Att ha en hallplats ndra hemmet sédger dock ingenting
om mojligheten att anvinda kollektivtrafiken, utan informationen méste kompletteras med
linjedragning och turtithet.
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7. Kommunerna i korthet

I det har avsnittet aterges hur kommunerna viljer att presentera sig sjdlva bl.a. 1 foldrar och pa
webbplatser. Kommunerna presenteras i bokstavsordning.

Bollebygd

”Bollebygd ir en av
Sveriges snabbast vixande
kommuner som ligger
naturskont mitt emellan
Goteborg och Borés.
Bollebygd ér ocksé landets
tredje yngsta kommun som
bildades 1995. Kommunen
bestar av titorterna
Bollebygd, To6llsjo, Olsfors
och Hultafors.

Bollebygd ér en attraktiv
kommun med stor
efterfragan pa bostider da
framfor allt barnfamiljer
viljer att flytta till
kommunen. To6llsjoskolan dr utsedd till en av Skolverkets fem referensskolor 1 Sverige.
Bollebygd ér en av landets tryggaste kommuner att bo i och dven en av landets
energieffektivaste kommuner. I kommunen finns Sjuhérads informationskontor for
Europafragor.

I kommunen é&r alltid naturen nira som inbjuder till bdde avkoppling och friluftsliv i form av
vandringsleder, naturstigar, kanotleder och motionsanldggningar av olika slag. Kommunen
har ocksd manga sjoar med fina badplatser och bra fiskevatten. Kommunen préglas av en
stark foretagsanda med fyra storre foretag och ca 1 100 smaforetag. Mer én var tionde
kommuninnevénare ér foretagare.

Kommunen dr en kommun dér vi bor bra och lever ldnge och har som vision att 2025 vara en
attraktiv kommun med 12 000 invénare.”
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Boras

”Bords vixer. Minga nya borasare fods och vixer upp hir. Manga flyttar ocksa in for att
studera, jobba och leva 1 kommunen. Det ar ett kvitto pa Boras livskraft och attraktivitet. Att
Boras viéxer ar utgdngspunkten for planeringen som pekar ut huvudriktningen for kommunens
utveckling pa lang sikt. Den ger végledning for bostadsbyggande, stadsutveckling, handel,
foretag, parker, naturomraden och mycket mer. En god balans mellan ménniskor, miljé och
ekonomi samt mellan dagens och morgondagens borésare innebér ett starkt varuméarke och
stolta invanare.

Staden ligger inbdddad i parker och gronomréden och med naturen runt knuten. Boras
centrum &r 1 allt hogre grad levande. Boras ér en handelsstad och en textilstad. I dag har Boras
blivit ett centrum for textil design, utveckling och handel. Manga vélkéinda textil- och
konfektionskedjor har sina huvudkontor i Borés. Traditionen av handel och textil forenas 1
postordern och e-handeln, dédr Bords ér ett nordiskt centrum med manga vilkinda foretag.
Maénga miljoner paket skickas fran Boréas varje ar. Postorderns och e-handelns vana att
hantera varufloden har gett Boras spetskompetens inom logistik och distribution. Verkstad
och elektronik dr andra tunga delar av Borés industri.

Borés strategiska ldge ér ett skél till att manga foretag viljer Bords. Borés ar knutpunkt for
fyra riksvégar. Likasa finns det jarnvég i fyra riktningar.

Boras har ett omfattande och spdnnande kulturliv med skulpturer och street art och ocksa
stadsteater, symfoniorkester och ett tiotal museer. Djurpark och en mangd idrottsanldggningar
har gjort omradet runt Knalleland till ett idrotts- och upplevelseomrade.”
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Herrljunga

“Herrljunga dr en kommun med jarnvédgsknut i norr, en industriort i mitten och en hel massa
landsbygd runtomkring. Foér manga forknippas kommunen med tagbyten och cider. Vad fa
personer vet dr att det storsta foretaget i kommunen dr IMI Hydronics som ligger i
industriorten Annelund och har ungetér 400 anstédllda. Dér tillverkas bland annat
rorkopplingar till dricksvattenledningar och termostater till virmeelement.

Andra stora foretag inom kommunen dr Pipelife som tillverkar rér och Herrljunga cider (80
anstédllda). Det d4r manga utomstdende som kanner till Gésene ost, men det dr inte lika ménga
som vet att mejeriet finns 1 Herrljunga kommun. Mejeriets framgang har gjort de anslutna
gardarna expansiva och déarfor dr Herrljunga en kotidt kommun.

Kommunen har 1ag arbetsloshet jamfort med andra kommuner i landet. Invanarantalet &r
ganska stabilt omkring 10 000 invanare. Kommunledningen tror och hoppas att Herrljunga
inom en femarsperiod blir en starkt expansiv ort tack vare draghjilp fran magneten Géteborg.
Alingsas har ca 30 minuters restid till Goteborg och expanderade kraftigt for omkring 10-15
ar sedan. Vargarda har ca 40 minuters restid till Géteborg och expanderade kraftigt for ca 5 ar
sedan. Det &r inte osannolikt att det snart blir Herrljungas tur att expandera med en restid till
Goteborg pa 45 minuter.

De som har turistat i Herrljunga kan ha besokt bokcaféet i Od som ocksé fungerar som
turistcenter. Manga besoker dven Lillputtland dér det finns flera historiska byggnader 1
miniformat. Ménga fiskeintresserade besoker den stora sj6 som finns i kommunen tack vare
dess fina fiskevatten.

I idrottssammanhang s& forknippas Herrljunga ofta med trampolin och rally.
Trampolinforeningen anordnar arligen en stor cup dir 6ver 500 gymnasister fran hela Europa
deltar. Aven motorklubben star for ett stort arligt arrangemang nir Kullingstrofén kors. Det
brukar vara omkring 200 startande och en hel del publik.”

s

Foto: Birgitta Saunders
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Mark

”Mark — for att du élskar ett gott liv
Det finns fa kommuner i Sverige som kan matcha Marks kommun. Vi har en mycket valskott
ekonomi och vi véxer pa alla hall och kanter.

Hir finns ett rikt ndringsliv med vérldskénda foretag i olika branscher — med plats for fler att
forverkliga sina drommar. Tygriket i Mark ar ocksé hjértat i svensk textilindustri. [ Mark
finner du en mycket hog livskvalitet, en trygg milj6 for alla och fantastiska naturupplevelser.
Hos oss bjuds du pé underskdna miljoer bland dalgangar och sjoar, ett rikt foreningsliv och
elitidrott.

Och kanske det bista av allt: Till Mark &r det alltid néra!”

Foto: Magnus Larsson, Marks kommun
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Svenljunga

”Svenljunga kommun har den lilla kommunens fordelar: nérheten till varandra, till idéerna
och till besluten. Vi har en vacker natur med manga sjoar, goda mgjligheter till rekreation, bra
bostidder och god service. Njut av bad och fiske i vara 300 sjdar eller strova i hérlig natur.
Svenljunga ér en attraktiv kommun for de som vill ha livskvalitet och goda mojligheter att
forena arbete och studier med familj, vinner och fritidsaktiviteter. Bygdens samarbetsanda har
mojliggjort ett rikt foreningsliv och en fullmatad evenemangskalender.

Kommunen ligger 1 ldngst ner 1 sdder 1 Véstra Gotalands 1én och grénsar till bdde Halland och
Smaéland. Nérheten till Boras och snabba kommunikationer till bade Goteborg och Jonkdping
samt ett vilutbyggt fibernét gor det latt for dig att na varlden harifran.

Vi har omkring 10 660 invanare fordelade fran norr till sdder pa en yta av 900
kvadratkilometer. I kommunen finns orterna Hillared, Sexdrega, Svenljunga, Ors3s,
Redslared, Revesjd, Roasjo, Holsljunga, Hacksvik, Overlida, Mjobick, Ostra Frélunda,
Mardaklev och Kalv. Alla véra tétorter ligger 1 anslutning till vatten.

I Svenljunga hittar du ett rikt och diversifierat ndringsliv. Starka foretag som Blakléder,
Vistkuststugan, Mjobacksvillan, ElImo Leather och Star Trading &r alla startade av
entreprendrer 1 kommunen. Bygdens langa tradition av entreprendrsanda understryks dven
genom Gekas grundare, Svenljungasonen Goran Karlsson. Genom att komplettera varandra
och arbeta tillsammans, har framgéngsrika kluster utvecklats. I sdder finns ett av Vistsveriges
starkaste fdsten inom byggbranschen; i centralorten och norrut samlas starka foretag inom
logistik och handel.

Viér vision dr ’Svenljunga — hir finns det godaste livet’. Visionen innebér att vi vill vara den
tryggaste, hilsosammaste och vinligaste kommunen

Vilkommen till den sydligaste kommunen i Vistra Gotaland. Nira till lugn men ocksaé till
stadspuls.”
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Tranemo
”Tranemo kommun, bakom namnet doljer sig ett myller av smé starka samhillen, byar, en
stark entreprendrsanda och méanga fargstarka
invanare. Hér finns nérheten till Boras,
Goteborg, Jonkoping och, till Landvetter tar
du dig pé 50 minuter.

Tranemo kommun speglas av en
framgangsrik blandning av framst
tillverkningsindustri, grona niringar och ett
kluster av tjdnsteforetag. Entreprendrsandan
och framtidstron har i generationer byggts
upp som med méansklig omtanke om varandra
och naturen gor Tranemo kommun till en
sammansvetsad kommun med en
Tranemoanda.

Arbetslosheten dr 1ag och det finns gott om
arbetstillfallen. Naringslivet 4r mycket engagerad i Tranemo gymnasieskola som har ett
erként arbete men entreprendriellt lirande som speglar sig 1 Ung Foretagsamhet och
larlingsprogram. Vart dldsta foretag grundades 1740 och &r idag ett av kommunens storsta.

Riksvég 27 tar dig fram till Tranemo kommun eller ta tdget pa Kust-till Kustbanan och njut av
utsikten. Tranemoandan avspeglar sig 1 vart fantastiska kultur- och féreningsliv, kulturskolan
véxer for varje ar och det finns en foreningen for néstan varje intresse. I Tranemo kommun &r
invdnarna ovanligt friska, det finns nérheten till det mesta utan koer och trangsel. Sjalvklart
stravar vi efter att gora allt utifrén ett hillbarhetsperspektiv. I var kommun med 11 900
invénare finner du lugnet men @ndé nirheten till pulsen i stdderna runt om.

Avstand Boras: 30 minuter
Avstand Landvetter: 50 minuter.”
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Ulricehamn

”Det finns mycket av det goda i Ulricehamn. I Véstra Gotalands storsta kommun till ytan,
finns rum for det som &r gott i livet — fina boendemiljoer i1 stad och landsbygd, rika

fritidsmdjligheter, en livaktig handel och starkt néringsliv.

I Ulricehamn finns rum for det som dr gott i livet — fina boendemiljéer i stad och landsbygd,
rika fritidsmdjligheter, en livaktig handel och starkt naringsliv. Dessutom dr kommunen storst

till ytan i Véastra Gotaland

Ulricehamn befinner sig i en stark tillvéxtfas. Invanarantalet har slagit rekord ar efter ar, i
nuldget bor 24 400 personer 1 kommunen. Det finns goda pendlingsméjligheter till starka
arbetsmarknader. Fran Ulricehamn nér man ocksa inom en timma fyra hogskole- och
universitetsorter. Det lokala niringslivet dr diversifierat, expansivt och starkt.

I kommunen finns livaktigt
foreningsliv och en
utpraglad
entreprendrsanda. Kanske
speglas detta bast genom
satsningen pa
langdskidékningen. P4
kommunens idrotts- och
friluftsomrade,
Vasaloppscentret
Lassalyckan, halls
tdvlingar for varldseliten i

- World Cup.”

Foto: Goran Assner
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Vargarda

”Vérgérda dr en kommun mitt i Véstergotland. Tillgédngligheten till den vackra och lantliga
naturen kombineras med nirheten till de storre stdderna 1 Vastsverige som du nar inom en
timma med bil eller med tag. Hér passerar vistra stambanan och hér korsar E20 och riksvig
42 varandra. Kommunen har en stark tillvixt och efterfragan pa nya bostéder ar stor. Cirka
11500 invanare bor i kommunen varav hélften av dessa bor pa landsbygden.

Vargarda ér en tillverkningsort
och ar ként for sitt goda
néringslivsklimat och har i
manga ar placerat sig i topp

1 Svenskt néringslivs rankning
over Sveriges bésta
néringslivsklimat. Hér startade
broderna Lindblad en géng i
tiden Autoliv, ett foretag som
idag har 6ver 55 000 anstillda
over hela vérlden. 1 500 av
dessa arbetar 1 Vargarda dir en
av koncernens viktigaste
utvecklingsavdelningar
fortfarande finns. Hér finns
ocksé andra stora industrier
som Gustavsberg, Sundolitt,
Vérgérdahus och Doggy. & 4 ‘
Foretagen samarbetar i det lokala Foto: Mats Lind
néringslivsnétverket

Center of Innovation.

Kommunen har ett rikt foreningsliv som dr engagerade 1 samhéllsutvecklingen i kommunen.
Bland annat i den ideella foreningen Destination Vargarda, dir foreningar, néringsliv och
kommun samarbetar for att utveckla beséksnédringen i kommunen. Ishallen Puahallen,
Tennishallen och golfbanan dgs och forvaltas alla av olika foreningar for att nimna nagra
exempel.

Tanga Heds Camping, Vandrarhem och Evenemangsanldggning dr Vargérdas storsta
besdksmaél och hir arrangeras varje ar manga olika typer av evenemang. Allt fran
hundutstéllningar till konserter och méssor. Hir finns ocksa Téngahallen, en inomhushall med
en stor fotbollsplan tickt med konstgrds. Denna hall anvénds ofta till de olika evenemangen
pa Tanga Hed.

Varje ar arrangeras deltdvlingar i damernas vérldscup 1 landsvégscykling 1 Véargarda, UCI
Womens World Tour. Dessa tavlingar direktsénd och sénds 6ver hela virlden.

Vérgarda kommun ar en kulturbygd som ar mycket rik pé fornlamningar. Hér finns bland
annat Nordens storsta héllkista och Viastergdtlands storsta domarring.”
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Bilaga 1 — Variabler i Bo Bast-rankningen

Foljande variabler ingér i tidskriften Fokus Bo Bést-rankning.

Bast att vara ung Bast att ha familj Bast att arbeta
Tillganglighet sysselsatta:

Nettomigration av unga 15-24 ar  Inkomst tillganglighet till arbete
Andel unga 18-25 ar Jobbtillvaxt Forandring tillganglighet sysselsatta
Hogskoleldrare Arbetsloshet Andel hogutbildade
Andel flerbostadshus Mobbning Diversitet i naringsgrenar
Ungdomsarbetsléshet Slutbetyg arskurs 9 Diversitet i yrken
Arbetsstallen inom fritid och nojen,
per capita Befolkningsdkningar Andel forvarvsarbetande
Anstallda inom fritid och ndjen, per Andel uttagna foraldradagar av
capita man Kreativa klassen

Variation i

konsumtionstjanster Kommunskatt

Forandring kommunalskatt

Basta att vara aldre Fundamentala variabler Forvarvsarbetande utomeuropéer
Forandring huspriser Medeltemperatur Arbetsstallen med tillgang till fiber
Brukarbedémningar hemtjanst Befolkningstillvaxt Netto nya foretag
Kostnad hemtjanst Huspriser
Arbetsstallen kultur Ohadlsotal
Sysselsatta i sociala insatser for
aldre Oppenhet och tolerans
Tillganglighet lakare Tillgang till fiber
Andel kulturarbetare Tillgang till flyg

Antal |akare per capita
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