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»Malbilden for det samlade kulturmiljoarbetet i lanet
ar ett kulturarv som ar angelaget och tillgangligt for alla,
val omhandertaget och nyttjat som resurs
for lokal och regional utveckling.«

Inledning

Kulturmiljosamverkan

i Vastra Gotaland

Regional kulturmiljégrupp for Vistra Gétaland ér en
samverkansplattform mellan de offentliga akt6rerna
inom kulturmiljsomradet. I samverkansplattformen
ingdr Bohuslins museum, Goteborgs stadsmuseum,
Linsstyrelsen Vistra Gétalands lin, Forvaltningen for
kulturutveckling (fére detta Vistarvet) och Vister-
gotlands museum. For att fa styrka och samordning i
lanets kulturmiljdarbete har en gemensam malbild ta-
gits fram — Kulturmilj6 2030. Det grundliggande syf-
tet 4r att samlas kring gemensamma prioriteringar och
att dirmed kunna fi storre effekt och genomslag for
de insatser som bor goras inom kulturmiljpomrédet.

Gemensam malbild

Milbilden f6r det samlade kulturmiljéarbetet i ldnet r
ett kulturarv som ir angeldget och tillgingligt for alla,
vil omhindertaget och nyttjat som resurs for lokal och
regional utveckling.

Som utgingspunkt ligger de nationella kultur-
miljomalen, som pa ett tydligt sitt sammanfattar de
mél som samhiillets kulturmiljinsatser bor ha de kom-
mande éren:

* Etc hallbart samhille med en méangfald av
kulturmiljoer som bevaras, anvinds och ut-
vecklas.

* Minniskors delaktighet i kulturmiljéarbetet
och mojlighet att f6rstd och ta ansvar for kul-
turmiljon.

* Ett inkluderande samhille med kulturmil-
jon som gemensam killa till kunskap, bildning
och upplevelser.

* En helhetssyn pa forvaltningen av land-
skapet som innebir att kulturmiljon tas till
vara i samhillsutvecklingen.

For att nd malbilden krdvs under kommande ar savil
ett vl fungerande I6pande arbete, som sjélvreflekterande
utvecklingsarbete, och sirskilda satsningar och insat-
ser. Utifran de forutsittningar som finns i Vistra Gota-
lands ldn, 4r har fljande omraden identifierats som de
viktigaste utmaningarna i kulturmiljéarbetet, och dir-
med prioriterade och i behov av gemensamma insatser:

1. Utveckla arbetet med delaktighet i kultur-
arvet

2.Integrera kulturmiljéfrigorna tydligare i
samhillsplaneringen och det regionala utveck-
lingsarbetet

3. Utveckla arbetssitt for att méta strukturom-
vandlingens effekter pa kulturmiljon i en regi-

on med bade stider och landsbygd.

4.Integrera kulturarvsfrigor i klimatanpass-
ningsarbetet.

5. Bidra till att utveckla ett hallbart bruk av
kulturhistoriska besdksmal.

Var star vi nu?
Kulturmiljarbetet i Sverige har genomgatt viktiga ut-
vecklingssteg. Aldre tiders objektsinriktade kulturmin-
nesvard har utvecklats till en kulturmiljévard med storre
fokus pa sammanhang. Kulturmiljoarbetet har ocksé
vidgats och 4r idag mer integrerat i samhillsutveckling-
en och den fysiska planeringen. Plan- och bygglagen,
som huvudsakligen hanteras av kommunerna, innebir
idag en vil s& omfattande kulturmiljohantering som
Kulturmiljslagen gor. Aven Miljobalken, som reglerar
riksintressen och hinsyn till det allminna intresset kul-
turmilj6, har fatt en betydande roll i arbetet.

En viktig perspektivforindring har varit den som
flyttat fokus frin ett kulturmiljoarbete f6r dem med



anknytning till platsen, till ett gemensamt kulturarv,
tillgangligt och angelidget for alla — oavsett anknytning
till platsen. I detta ligger ocksa att synliggdra de delar
av historien som medvetet eller omedvetet inte lyfts
fram. Rittigheten for alla att paverka ligger inbyggd i
denna perspektivforskjutning.

Vidare har ocksa tidshorisonten for vilka historiska
perioder man arbetar med flyttats framat i tiden, sd att
dven efterkrigstiden och det moderna samhallets kul-
turarv omfattas.

I ett digitaliserat samhalle forvintas all information
finnas tillginglig digitalt. Det giller dven kulturmiljé-
data och kulturmiljéinformation. Kulturmiljévarden
behover fortsitta utveckla arbetssitt och anvinda ny
teknik for att hinga med i utvecklingen.

Forutom dessa perspektivforskjutningar har ocksa
befolkningens relation till kulturarvet férindrats. En
okad rorlighet gor att firre har en direke relation till en
plats och dess historiska sammanhang. Lokalsamhil-
let utgors i allt storre utstrackning av minniskor som
kinner att de hér hemma pa flera platser. Dirmed har
ocksd malgrupperna f6r det kulturmiljéarbete som ska
bedrivas forindrats.

Under de senaste dren har medvetenheten dkat om de
pagiende klimatférindringarna och minniskans roll i
dem. Diarmed har ocksé frigan om langsiktig héllbarhet
blivit viktig, och kommer att integreras allt mer ocksd i
kulturmiljoarbetet under dren som kommer.

Forandringar tar dock tid och utvecklingspotentialen
ar fortsatt stor. Kulturmiljohanteringen introducerades
i samhillsplaneringen under 1970-talet i och med den
Fysiska Riksplaneringen, och arbetet med inventeringar
och kulturmiljoprogram tog fart. Med Plan- och bygg-
lagen 1987 stirktes kopplingen till samhillsplanering-
en. Kulturmiljéunderlag kopplades till versiktsplaner.
Detaljplaner och omridesbestimmelser med skydd for
kulturvirden blev vanligare. Dessa styrdokument och
bestimmelser priglar 4n idag den l6pande hanteringen.
Det aterstér fortsatt kraftsamlingar f6r atct modernisera
kunskaps- och planeringsunderlagen och lyfta fram fler
aspekter av kulturarvet.

Den samlade kunskapen inom kulturmiljovarden
vixer stindigt men det gor dven mingden aktSrer inom
faltet. Det innebir att tillgangen till, och samverkan i,
nitverk blir allt viktigare. Det giller bide pa regional,
nationell och internationell niva. I takt med att kultur-
miljovarden blir en mera integrerad del av samhillsut-
vecklingen okar ocksd behovet av tvirsektoriella natverk
med andra samhillssektorer.

Vistsverige ar, liksom 6vriga landet, statt i omvand-

ling som en f6ljd av globalisering, urbanisering och
digitalisering. Storstaden Géteborg vixer tillsammans
med sina kranskommuner. Andra delar av linet kan ha
svart att uppritthalla full samhallsservice och tillging
pa arbetstillfillen. Behovet av fler bostdder ir stort i
hela linet. Den regionala infrastrukturen utsitts for pa-
frestningar, antingen genom 6verbelastning eller genom
uteblivna underhillsanslag. Den handel som skapat liv
i stadskdrnor flyttar till handelsomraden eller till ndt-
handel. Traditionella niringar ersitts med turism och
besoksniring. Till detta kommer de utmaningar som
klimatforindringarna innebir.

Allas var vardag kommer snart att se annorlunda ut.
Sé dven forutsittningarna for kulturmiljdarbetet. Sam-
tidigt ska regelverk och langsiktiga dtaganden inom om-
radet uppritthallas, liksom en god serviceniva.

Varfor en gemensam malbild?
De fragestillningar och utmaningar som akt6rerna inom
kulturmiljosektorn stills infor i ett stort lin som Vis-
tra Gotaland ir ofta stdrre 4n vad de enskilda offent-
liga aktdrerna kan hantera inom ramen for sina egna
uppdrag, dtaganden och resurser. For att kunna arbeta
mot en gemensam malbild, méste kulturmiljoarbetet
i Vistra Gotaland samordnas. Syftet med denna sam-
ordning ir bland annat att:
* Etablera langsiktig samverkan i det regionala
kulturmiljoarbetet.

¢ Oka formigan att gemensamt hantera ling-
siktiga strategiska fragor, liksom utvecklings-
fragor inom kulturmiljsomradet.

o Oka effekten av vardinsatser, tillgangliggs-
rande, utveckling och kunskapshantering.

* Utifran de nationella kulturmiljomalen ge-
mensamt identifiera de viktigaste utmaningar-
na, och stilla upp prioriteringar och regionala
delmal f6r kulturmiljarbetet.

Kulturmilj6 2030 ir ett samverkansdokument som
pekar ut dessa de viktigaste gemensamma prioritering-
arna i kulturmiljdarbetet i Vistra Gétalands lin under
aren fram till 2030.
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Utvardering och uppfoljning
Tidshorisonten for detta dokument ir satt till 2030 for
att kunna finga upp de langsiktiga utmaningarna i Vis-
tra Gotaland. Dirfor dr malbilden relative 6vergripande
formulerad. Det ir en ling period och forhallandena
kan komma att férindras, kanske radikalt, under den-
na period. Dirfor behover de utpekade insatsomrade-
na féljas upp, uppdateras och omprévas regelbundet,
forslagsvis vart tredje ar.

Ansvaret for detta ligger pa den regionala kulturmil-
jogruppen, som ir det forum dir gemensamma strate-
giska frigor behandlas.

Kulturmiljé 2030 ska kompletteras med en arligt
uppdaterad handlingsplan dir aktiviteter och operati-
va insatser tydliggors. Ansvaret for detta ligger pa den
regionala kulturmiljégruppen.



Insatsomraden for ett gemensamt kulturmiljoarbete

1. Utveckla arbetet

med delaktighet i kulturarvet

Alla ska ha ritt att delta i kulturlivet, vilket ocksa inbegri-
per ritten till kulturarvet. Alla ska ha mojlighet att upp-
leva kulturarvet och dven fa vara delaktiga i arbetet med
att identifiera, bevara och utveckla kulturmiljéer. Fragan
om allminhetens majligheter till delaktighet i kulturarvs-
fragor har varit aktuell under lang tid, inte minst genom
satsningen Agenda Kulturarv 2001—2004. Under senare
ar har ocksa rittighetsperspektivet kommit i fokus.

Malbild 2030

Ritten till kulturarvet kan uttryckas som tva idealtill-

stand:
* Alla som vill beséka en kulturmiljé och
ta del av dess innehall och historia kan gora
det.
Alla ska kunna ta sig till och rora sig i kultur-
miljoerna, ta till sig informationen, och de
som inte kan ta sig dit ska kunna uppleva dem
pa distans via digital metod. Det bor ocksa
finnas et tillrickligt stort och representativt
urval kulturmiljéer att ta del av, som hélls var-
dade eller pd annat sitt iordningstillda, med
information framtagen.

* Alla som vill delta i kulturmiljéarbetet
kan gora det.

Det innebir mojlighet att paverka och bli
hord i aktuella kulturmiljfrigor, att paverka
urval av kulturmiljoer i kulturhistoriska plane-
ringsunderlag, dartill att kulturarvstéreningar
(hembygdsrérelsen och andra) har kulturmil-
jofrigan integrerad i sitt arbete.

Nulége

De forvintningar som finns pé tillgingliggorande har,
med all ritt, 6kat som en foljd av att rittighetsperspek-
tivet successivt blivit allt mer etablerat.

Idag finns kulturmiljoer med god tillganglighet, men
ocksd de som limnar mycket 6vrigt att dnska. Det finns
milj6er som tidigare gjorts i ordning, men som behéver
ses over igen. Detta dr ett langsiktigt arbete. Vad gil-
ler informationens tillginglighet, kan situationen si-
gas vara liknande. Digital férmedling finns for en del

kulturmiljoer, men oftast inte tillginglighetsanpassad
ur ett rittighetsperspektiv. Sammantaget en mycket
varierande bild.

Vad giller méjligheten att paverka kulturmiljdarbetet,
gar opinion och reglerad planeringsprocess inte alltid
hand i hand. Processerna kan vara piverkade av savil
starka forindringsintressen som bristande resurser for
omhindertagande. En lyhordhet och 6ppenhet for olika
dialogformer ir nodvindig.

For att kunna paverka urvalet av kulturmiljéer krivs
processer dir de kommunala kulturmiljéunderlagen
revideras inom rimliga tidsintervaller. Férst da finns
mojlighet till dialog kring innehall och urval. De tidi-
ga kulturmiljoprogrammen togs ofta fram genom om-
fattande dialogprocesser, vilket 4r mindre vanligt idag.
Kulturmiljsprogram finns i knappt hilften av linets
49 kommuner. Méanga underlag ir relativt gamla och
uppdateringstakten ir forhillandevis lag.

I frigan om urval ligger ocksé fragan om vilken his-
toria kulturmiljoerna representerar. Den moderna kul-
turmiljévirden uppmirksammar en storre historisk
méngfald, men det tar tid att férindra ett urval. Det
saknas ocksé en helhetsbild 6ver det samlade urvalet
kulturmiljoer i linet och vad de representerar.

De offentliga regionala aktorerna ir inte ensamma
om att arbeta med kulturmiljofragor. En stor del av det
faktiska kulturmiljdarbetet i vardagen utférs av andra
parter som driver olika projekt och insatser. Lokalt en-
gagemang och drivkraft 4r nédvindigt. Omkring 6oo
kulturarvsféreningar (hembygdsforeningar, arbetslivs-
foreningar med mera) finns i linet med sammanlagt
over 150 000 medlemmar. Att involvera foreningar i
kulturmiljoprocesser dr ytterligare ett sitt att trygga
langsiktiga dialoger i kulturmiljofrigor.

Vad behdver géras?
* Sikerstilla att tillrickligt ménga kulturmil-
joer i linet gors tillgangliga savil fysiske som
vad giller information, genom att befintliga
riktlinjer och stédmaterial for tillganglighet
implementeras.

¢ Sammanstilla en 6versikt 6ver linets till-
gingliggjorda kulturmiljéer, sdvil med kultur-
miljévirdens egna resurser som med andra,
samt vad de representerar, som underlag for
fortsatt planering.
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* Utveckla och tillimpa rittighetsbaserade ar-
betssdtt for digital formedling av kulturmiljs-
er, som fangar upp och tillimpar de tillging-
lighetsaspekter som kan forvintas.

* Verka for att fler kommunala kulturmiljéun-
derlag tas fram i dialog med allménheten.

* Fortsatta kunskapssatsningar kring storre
spektrum av befolkningsgruppers olika kultur-
arv.

* Verka for att stora och viktiga kulturmiljo-
fragor hanteras med metoder och dialog som
ger en verklig paverkansmojlighet.

o Aktivt arbete och metodutveckling for att
involvera kulturarvsforeningar i kulturmiljoar-
betet. Hir ger bland annat Europeiska Land-
skapskonventionen en plattform att arbeta uti-
fran.

2. Integrera kulturmiljéfragorna
tydligare i samhallsplaneringen

och det regionala utvecklingsarbetet
Forindringstakten i samhillet dr och kommer att fort-
sdtta vara hog. Hogt exploateringstryck, fortitningsbe-
hov, bostadsbyggande och infrastruktursatsningar stiller
krav pd smidiga och snabba planeringsprocesser. Plane-
ring sker i ocksd stora och Gvergripande, men ocksi i
mindre och mer komplexa sammanhang. Sammantaget
stills krav pé relevanta kunskaper om bland annat kul-
turvirden for att nd en langsiktigt hallbar utveckling.

Malbild 2030
* Kulturvirden ses som en resurs i samhallsut-
vecklingen och hanteras jimbérdigt med 6vri-
ga intressen savil pa strategisk och 6vergripan-
de niva, som i de inzoomade och mer detalje-
rade planeringsprocesserna.

* Vistra Gotalands kommuner har aktuella
kulturmiljounderlag kopplade till sina 6ver-
siktsplaner.

* Kulturmiljsunderlagen hanteras i en digital
miljs.

Nulége

Den 6kade komplexiteten i samhillet innebir att plane-
ringsfrdgor hanteras 6ver allt stdrre geografiska omraden.
Samverkan ver administrativa grinser och planerings-
omraden, i form av mellankommunal och delregional
planering, blir allt vanligare. Aktuella samhillsfragor,
som urbanisering och vissa klimatanpassningsfragor, le-
der ocksi till storskaliga 16sningar pé infrastrukturniva,
vilket kraver mer omfattande planeringsprocesser. Si-
dan fysisk planering kommer att fi 6kad betydelse for
ett langsiktigt hallbart kulturmiljéarbete.

Inom kulturmiljévérden ses idag kulturvirden som
en resurs som kan bidra till samhillsutvecklingen. Detta
synsitt har dock inte fullt genomslag i 6vrig samhiills-
planering, och kulturvirden hanteras inte alltid jimbor-
digt med 6vriga intressen. Kulturmiljévarden behéver
dirfor bli bittre pa att integrera kulturmiljéresurserna
i andra samhillssektorer, liksom att bidra i dialogen
om hur kulturvirdena kan utvecklas, och hur de kan
bidra till utveckling.

Att komma in tidigt i processen blir 4n viktigare,
med rdd och stod och med relevanta kunskaps- och
planeringsunderlag. Ambitionen ir att kulturmiljévar-
den blir en allt mer efterfrigad samarbetspart i den fy-
siska planeringen. Det finns behov av ett fortsatt nira
samarbete mellan kulturmiljsomradets aktorer och en
god dialog med kommunerna. Kulturvirdena behéver
formedlas som sivil resurs som utgdngspunke i land-
skapsperspektiv pa lins- och regionnivd och som till-
gang pé delregional niva och i mellankommunala fragor.

Kulturmiljovarden dr ocksé resursknapp och har inte
alltid mojligheter att bevaka alla de pigiende proces-
ser som ir relevanta. Omvirldsspaning och samverkan
i ndtverk i samhillsplaneringsfragor méste bli mer ut-
vecklade. Regional kulturmiljogrupp for Vistra Gota-
land kan utgdra basen for ett sadant natverk, dir infor-
mation om viktiga processer kan formedlas och resurser
inom gruppen och dess kontaktnit kan samutnyttjas.

For att svara upp till dagens och morgondagens be-
hov och for att vara en sjilvklar samarbetspart i sam-
hallsplaneringen krivs uppdaterade och dven nya typer
av planeringsunderlag. Kulturmiljovirden maste exem-
pelvis bli mer digitala i sin kunskapsproduktion, och
i samtal med kommuner och andra samhillsaktorer



komma fram till hur underlagen kan anpassas for att
bli relevanta.

Vad behover goras?
* Stirka och synliggdra kulturmiljdaktorerna
som resurs i hillbara samhillsplaneringspro-
cesser.

* Bygga upp en samverkan kring omvirldsspa-
ning och hantering av stora och 6vergripande
planeringsprocesser och fragestillningar.

* Utveckla dialogen med kommunerna kring
behov, 6nskemal och férutsittningar for lokalt
arbete med kulturmiljovard.

* Utveckla moderna kulturhistoriska
planeringsunderlag, som ir relevanta och
anpassade till dagens samhillsforindringar.

* Verka for nytinkande och
proaktivitet i kulturmiljoarbetet och

kunskapsuppbyggandet.

* Utveckla kulturmiljévardens riksintressen
som resurs i samhillsplaneringen.

3. Utveckla arbetssatt for att mota
strukturomvandlingens effekter

pa kulturmiljon i en region

med bade stader och landsbygd
Samspelet mellan stad och land ir en av de stora poli-
tiskt prioriterade frigorna i virlden, Europa, Sverige,
och Vistra Gétaland. Den stora spinnvidden mellan
tillvixtzoner och andra omraden innebir utmaningar
dven for kulturmiljdarbetet.

Malbild 2030
* Natur- och kulturarv utgér en resurs for att
stirka platsutveckling

¢ Utvecklade arbetsformer som hanterar varie-
rande lokala forutsittningar f6r kulturmiljoar-
betet.

Nulage

Vistra Gotaland ir en stor region dir forutsittning-
arna for kulturmiljovarden ser olika ut fran plats ill
plats. I de storre stiderna och dess pendlingszoner ir
forandringstrycket hogt och allt talar f6r att urbanise-
ringen kommer att fortsitta. Hir utmanas natur- och
kulturmiljer av fértitning och férindrade funktioner.

Andra delar av linet har stagnerande befolkningsut-
veckling och vikande underlag f6r offentlig och kom-
mersiell service. Hir dr utmaningen istillet begrinsade
resurser for att forvalta kulturmiljéer. En mottrend till
urbaniseringen ar dock digitaliseringens méjligheter
att bositta sig pa landsbygden och arbeta hemifran. En
faktor i denna utveckling ar att kulturmiljéer pa lands-
bygden ir attraktiva boendemiljoer.

Skillnaderna mellan linets olika delar 6kar. For att
natur- och kulturarvet ska kunna vara en resurs for alla
linets invénare och pa lika villkor krivs ett forindrat
arbetssitt dir kulturmiljévirden dr mera integrerad i
samhillsutvecklingen.

Idag ir kulturmiljoarbetet fokuserat péa skydd och
vard av de fysiska natur- och kulturmiljéerna. Utover
detta arbete bér de offentliga kulturmiljéaktorerna i
storre utstrickning fokusera pé att stimulera efterfra-
gan samt vara ett stod till de aktérer som vill utveckla
kulturmiljoer. Sddana initiativ finns runt om i Vistra
Gotaland och kan beskrivas som platsutveckling.

Vad behdver géras?
* Uppmirksamma och problematisera de skil-
da forutsittningarna for kulturmiljoarbetet i
linets olika delar.

* Utveckla en aktiv samverkan med aktorer
som arbetar med landsbygdsutveckling och
genom stdd i platsutveckling stimulera bruk
av kulturmiljéerna i de omriden dir exploate-
ringstrycket dr mindre och aktorerna firre.

* Samordna kulturmiljovirdens resurser for att
kunna hantera storre exploateringar i omraden
med hogre férindringstryck.

* Underlitta for lokala aktorer och kommuner
att hantera riksintressen som positiva faktorer,
bland annat genom f6rtydligande av riksin-
tressebeskrivningarna.
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4. Integrera kulturarvsfragor

i klimatanpassningsarbetet

En av de viktigaste utmaningarna for samhillet idag
ir att hantera klimatférindringarna. Aven kulturmil-
jovarden méste bli en del av samhillets klimatanpass-
ningsarbete. Arbetet har tva aspekter: Dels att minska
ytterligare negativ paverkan pé klimatet, och dels att
anpassa samhillets aktiviteter och planering till det for-
indrade klimatet. Bida dessa aspekter ryms i begreppet

klimatanpassning,.
e Malbild 2030

* Kulturmiljévarden ir en integrerad del i Vis-
tra Gotalands lins klimatanpassningsarbete,
och kulturmiljofrigor har integrerats i klimat-
relaterade riktlinjer och insatser.

* Vistsverige ir ett kunskapscentrum for hall-
bart byggande, byggnadsvard och traditionellt
byggande.

Nulage
Sedan 2019 giller en ny férordning om klimatanpass-
ning, som innebir att drygt 30 myndigheter ska anpas-
sa samhillet for framtida klimatforindringar. De ska
bland annat géra klimat- och sarbarhetsanalyser och i
januari 2020 presentera handlingsplaner. Linsstyrel-
sernas ska initiera, stddja och folja upp kommunernas
klimatanpassningsarbete, analysera hur linet paverkas
av klimatférindringarna, och bidra till och ta fram un-
derlag for 6kad kunskap och planering. Man ska ocksd
utreda klimatf6rindringens paverkan pd myndighetens
verksamhet i en klimat- och sarbarhetsanalys, som ska
uppdateras minst vart femte &r. Eftersom kulturmiljo-
vérd dr en del av ldnsstyrelsernas verksamhet, si beror
detta ocksa det regionala kulturmiljovirdsarbetet i stort.
Generellt dr kulturmiljovardsarbetet i Sverige pd vig
att ta steget in i klimatanpassningsarbetet. Riksantik-
varieimbetet har haft fokus pd frigan sedan nigra ar.
Ute i linen har man kommit olika lingt. I Vistra Géta-
lands lin lade man grunden med utredningen »Kultur-
arv for framtida generationer« (2016). For att arbeta
vidare med frigan finns sedan 2017 Vistsvensk Arbets-
grupp for Kulturarv och Klimatf6rindringar (VAKK),
ddr dven Hallands lin ingar. Arbetet utgar frin utred-
ningens resultat.
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I och med att historisk bebyggelse 4r en visentlig del
av det fysiska kulturarvet, kan ocksa de byggnadsvar-
dande insatser som gors vara ett bidrag till att minska
klimatpaverkan. Att virda och underhalla dr mer resurs-
effektivt dn att riva och byta material. Hir finns en stor
hallbarhetspotential att bygga vidare pa och utveckla.
Synsittet kopplar direke till Klimat 2030, att gora Vis-
tra Gotaland till en klimatsmart region, dir fokusom-
radet Sunda och klimatsmarta bostider och lokaler inne-
haller de tva delsatsningarna Flexibla och klimatsmarta
bostiider och lokaler respektive Effektiv och klimatsmart
renovering, vilka speglar de bada aspekterna av hallbart
byggande och byggnadsvard.

Vad behover goras?
* Fortsitta med arbetet genom VAKK, anpas-
sat det till den nya forordningen.

* Utredningens analys och resultat uppdateras.

* Frimja hallbart byggande, byggnadsvard och
traditionellt byggande, som en del i arbetet
med att minska klimatpaverkan, sd att Vistsve-
rige blir ett kunskapscentrum inom omridet.

5. Bidra till att utveckla ett hallbart
bruk av kulturhistoriska besoksmal
Besoksndringen blir en allt viktigare niringsgren i Sve-
rige. Vistsverige dr Sveriges nist storsta turismregion,
och blir allt mer kiint internationellt. Naturturism, kul-
turturism och mat ir tre fokusomraden fér den regio-
nala besoksniringen. En starke vixande trend ir intres-
set for att komma nira lokalbefolkningen och ta del av
unika upplevelser och platser.

Kulturhistoriska besdksmal 4r en viktig del av att-
raktionen bade f6r besoksniring och for lokal sam-
hillsutveckling. Den nationella turismutredningen Ett
land att besoka (sou 2017:95) ger forslag pa en fram-
tida besoksndringspolitik. I denna poidngteras sirskilt
hallbarhetsperspektivet liksom behovet av ekonomiska
modeller och nya finansieringslésningar som stod for
utvecklig av kulturmiljer som besoksmal. Man pekar
ocksd ut utmaningen med att manga miljer forvaltas
av ideella aktdrer med begrinsade resurser och patalar
behovet av att stirka dessa.



Malbild 2030
* Kulturmiljésektorn (nationella, regionala
kommunala och ideella aktdrer) ar en sjilv-
klar samverkanspart i besoksniringen i Vistra

Gotaland.

* Arbetssitt dir kulturmiljGer dr en tillgang i
besoksniringen utan att dess virden hotas och
dir det ideella engagemanget tas tillvara.

* Det finns utvecklade finansieringsmodeller
dir mer resurser tillfors till vird och underhall
av kulturmiljoer.

* Vil fungerande informationsférsorjning
kring kulturhistoriska besoksmal.

Nulage

Vil hallna och tillgingliggjorda kulturhistoriskt virde-
fulla miljéer och objekt 4r en av de nédvindiga resur-
serna for en vil utvecklad besoksniring. Platsens kul-
turarv dr dessutom ofta en viktig och integrerad del av
identiteten for ett besoksmail. God kinnedom om mil-
joerna och kulturhistorien 4r ddrmed en viktig resurs
for besoksniringen. Fler historiska platser 4n idag har
potential att bli tillgingliggjorda.

Besoksndringen i Vistsverige ar stark men det finns
stora variationer inom ldnet, och dirmed olika behov.
Hir finns omraden med héga besokssiffror, som Gote-
borg och Bohuskusten, dir behoven kanske snarast ir
att skapa fler besoksanledningar och att linka sam-
man kulturarv och kulturarvsinformation med en re-
dan stark besoksniring. Hir finns omrdden med helt
andra forutsictningar, dir dven sjilva besoksniringen
har behov att vixa.

Mindre, ideellt eller privat drivna, besoksmal star
dessutom i stor utstrickning utanfor stodfunktioner-
na i besoksniringen. Det konsultativa stodet till dessa
smaskaliga aktorer behdver utvecklas for att ta tillvara
dessa besoksmils potential.

Informationstillgangen f6r besoksniringen vad gil-
ler historiska miljoer ar svagt utvecklad. Den digitala
utvecklingen mojliggor en okad tillginglighet, men
informationen ir inte samlad och kulturmiljovardens
material 4r inte ldte tillgingligt f6r besoksniringen.

Kulturmiljoomradets aktorer
Foljande aktorer i Vastra Gotalands [@n samverkar
genom Kulturmiljé 2030:

o Lansstyrelsen &r statens representant i lanet,
och arbetar inom kulturmiljpomradet med bi-
dragsgivning, tillsyn, tillstandsfragor och ut-
veckling.

e Bohusldans museum &r ett kulturcentrum med
en bred verksamhet. Arbetar med kulturmiljo-
vard i Bohuslédn och Géteborgs kranskommuner,
har ocksa en stor arkeologisk och marinarkeolo-
gisk undersokningsverksamhet.

o Goteborgs stadsmuseum skapar sammanhang
mellan stadens historia, nutid och framtid. Mu-
seets stadsutvecklingsenhet tar en aktiv del i
stadens stadsutvecklingsprocesser och hante-
rar fragor om sa val stadsplanering och kultur-
miljd, som vidgade kulturperspektiv sa som es-
tetiska och sociala varden.

o | Vastra Gotalandsregionens Forvaltning for
kulturutveckling samlas kompetens inom olika
konstformer, natur- och kulturarv, drift av be-
soksmal samt kulturella horisontella perspektiv
sasom hallbarhet, tillganglighet och barn och
unga. Forvaltningen bildades 1 januari 2020 och
ar en sammanslagning av de tidigare forvalt-
ningarna Kultur i Vast och Vastarvet

o Vastergotlands museum &r ett kulturcentrum
med en bred verksamhet. Museet bedriver daven
byggnadsantikvarisk- och arkeologisk uppdrag-
sverksamhet samt utfor kulturmiljéunderlag.

Utover dessa finns andra viktiga aktorer med an-
svar i kulturmiljéfragor:

o Kommunerna, dels som ansvariga for hante-
ringen av samhallsplaneringsfragor genom Plan-
och bygglagen, dels som agare av kulturhisto-
riska anlaggningar och byggnader, och dels som
huvudman for museer och andra organisationer.

o Hembygdsrorelsen, som forvaltar och tillgang-
liggor ett lokalt kulturarv pa ideell basis.

o Privata agare, saval privatpersoner som storre
bolag, som ager och forvaltar kulturhistoriska
byggnader och marker. Inte minst Svenska kyr-
kan, Sveriges storsta agare av kulturhistoriskt
vardefulla byggnader.

Ansvaret f6r paketering och marknadsforing av kul-
turhistoriska bes6ksmal ligger inte pa kulturmiljovar-
den, men grinsdragningen mellan innehall och pake-
tering dr oklar och hir krivs bittre samverkan mellan
kulturarvssektorn och bes6ksniringen.
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Vad behover goras?
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* Utveckla en héllbar forvaltning av de kultur-
miljoer som utgdr besoksmal.

* Hitta en rollférdelning mellan kulturarvsak-
torer och besoksniringen.

¢ Utveckla arbetet med informations-
forsérjning och gemensamma data kring
kulturhistoriska beséksmal i digitala kanaler.

* Utveckla arbetssitt for att stodja sma akeorer
i besoksniringen.



ansnsamans

-




	Kulturmiljö_2030_inlaga.pdf
	Kulturmiljö_2030_omslag.pdf
	Tom sida



